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2.2. Учебно-тематический план  
 

дополнительной профессиональной программы  

повышения квалификации  
 

«КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ШКОЛЫ»  

 

Цель: совершенствование профессиональных компетенций управленческих ра-

ботников в области контрольно-оценочной деятельности. 

Категория обучающихся: руководитель, заместитель руководителя общеобра-

зовательной организации. 

Объем программы: 36 часов. 

Срок обучения: 1 неделя. 

Форма обучения: очно-заочная. 

 

№ 

п/п 

Наименование дисциплин  

(модулей) 

Трудоемкость в часах 

Форма  

контроля Всего 

В том числе 

л
ек

ц
и

о
н

н
ы

е
 

п
р

ак
ти

ч
ес

к
и

е
 

са
м

о
ст

о
я
те

л
ь
н

а
я
 

р
аб

о
та

 

1 2 3 4 5 6 7 

Входная диагностика 1   1 Анкета 

1 

 

Модуль 1. Проектирование внутренней 

системы оценки качества образования 

на основе требований ФГОС к плани-

руемым результатам: личностным, ме-

тапредметным и предметным 

5 2 3   

1.1. Контрольно-оценочная деятельность шко-

лы в условиях ЕСОКО 

2 2    

1.2. Новые инструменты оценки метапредмет-

ных и предметных результатов 

1  1   

1.3. План контрольно-оценочной деятельно-

сти: оценка планируемых результатов и 

контроль реализации ООП 

2  2   

2 Модуль 2. Технологии контрольно-

оценочной деятельности школы по по-

вышению качества образования 

13 4 9   

2.1. Контрольно-измерительные материалы: 

текущий контроль успеваемости и проме-

жуточная аттестация  

7 2 5   

2.2. Функциональная грамотность обучаю-

щихся как инструмент учебной деятельно-

сти 

4 2 2   

2.3. Анализ дефицитов профессиональной дея-

тельности руководителей и педагогов 

2  2   

Промежуточная аттестация 1   1 Тест 
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1 2 3 4 5 6 7 

3 Модуль 3. Практическое применение 

компетенций аналитико-диагностичес- 

кой функции учителя и директора шко-

лы 

12 5 7 

3.1. Единая линия метапредметных результа-

тов в условиях ВПР, ОГЭ, ЕГЭ, PISA 

2 2 

3.2. Анализ достижения метапредметных и 

предметных результатов на основе мате-

риалов ВПР и промежуточной аттестации 

4 2 2 

3.3. Оптимизация контрольно-оценочной дея-

тельности в контексте учебной разгрузки 

4  4 

3.4. Документационная нагрузка учителя в ус-

ловиях контрольно-оценочной деятельно-

сти 

2 1 1 

4 Модуль 4. Противодействие коррупции 2 1 1 

4.1. Противодействие коррупции 2 1 1 

Итоговая аттестация 2  2  Тест 

Всего: 36 12 22 2 

                                

 
 

 
  

 

 
  

 
  

 
 
  

 
  

 
 

 
 

 
  

  
 
 
 

  
  

 
 

  
  

  
 

 
 
 

 
  

 
 

 
 

  
 

  

 
 

 
  

  
 
 
  

  
 

 
 

  
  

 
  

 
 
 
 

 
  

 
 

  
  

  
  

 
  

 
 

 
  

 

 
 

 
 

 
 
 

 
  

 
 
 

 
  

  

 
 

 
  

  
 

 
 

              

          

             

      

              

            

             

                    

            

      

        

               


